
កិច្ចប្រជុុំរមួប្រច ុំខែមិថុនា ឆ្ន ុំ២០២២

ថ្ថៃច្ន្ទ ៦កកើត ខែអាសាឍ ឆ្ន ុំខាល ច្ត្វា សក័ ពុទ្ធសករាជ ២៥៦៦
ថ្ថៃទ្ី៤ ខែកកកដា ឆ្ន ុំ២០២២

បង្ហា ញដោយ រណ្ឌិ ត ឈមឹ ឃនិ្ដាករ ៉េត
អគ្គកលខាធកិារអាជ្ញា ធរជ្ញតបិ្រយទុ្ធន្ងឹជុំងកឺអដស៍

1

របាយការណ៍្សកងេរ 
សតពីី

លទ្ធផលសកមមភាពការងារ
ប្រចុំខែមិថុនា ន្ិងទ្ិសកៅការងារខែកកកដា ឆ្ន ុំ២០២២
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សកមមភាពការងារររសថ់្នន ក់ដឹកនា ុំអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយទុ្ធនឹ្ងជុំងឺកអដស៍

សកមមភាពការងារច្មបងៗ ន្ិងលទ្ធផលការងារររសអ់គ្គកលខាធិការដាឋា ន្

លទ្ធផលកិច្ចប្រជុុំកពញអងគ អ.ជ.រ.ជ.អ កលើកទី្១ ឆ្ន ុំ២០២២

រញ្ហា ប្រឈម

ទ្ិសកៅអន្ុវតតរន្ត

១

២

៣

៤

មាតិកាន្ុប្កម

៥
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សកមមភាពការងារររសថ់្នន ក់ដឹកនា ុំអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយទុ្ធន្ឹង
ជុំងឺកអដស៍១
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ
• ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ្តី បា្ពិ្ិត្យ ្ិងសដរមចដ ីសកមមភាពនានារបស់ អ.ជ.ប.ជ.អ។
• ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី បា្ជួបរបជ ុំពិភាកាការង្ហរបដចេកដេសជាមួយថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបស់
អ.ជ.ប.ជ.អ ្ិងបា្ផ្ត ់អ  ្សាស្៍ពី្ីតិ្វធីិដ ល្ីយត្ប្ឹងដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍  រពម  
ទុំងដ ីកេិសដៅផផ្្ការសកមមភាពរបស់  អ.ជ.ប.ជ.អ។

• បា្អដ ជ្ ីញកា ងពិធីដបីកឯកសារដដ្ញថ្លល សតីពីការដបាោះព មពដសៀវដៅអុំពីវស័ិយដអដ្ស៍ ពិដររោះថ្លល
សតីពីការផ្គត់្ផ្គង់ដរបងឥ ធ្្ៈ ្ិងដរបងរ ុំអិ 
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ឯកឧតតមកទ្សរដឋាមន្រន្តី
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី០១ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្អដ ជ្ ីញជាអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់កា ងពិធី របគ ់-េេួ  
Laptops, Desktops ្ិងPrinters ពីសបប រសជ្ ផដ្ ជារកុមដវជជបណ្ឌិ ត្។
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ឯកឧតតមកទ្សរដឋាមន្រន្តី
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី០៨ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្អ  ្ញ្ញា ត្ឱ្យ
ដោករសី Patricia Ongpin នាយកិាលមីរបស់អងគ
ការសហរបជាជាតិ្សតីពីដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអ  
ដអដ្ស៍ (UNAIDS) របចុំដៅរពោះោជាណាចរក
កមព ជា របដេសឡាវ ្ិងរបដេសម៉ា ដេស ី ចូ 
មកដដី្មបសីផមតងការគួរសម ្ិងផ្លល ស់បតូរបេ
ពិដសាធ្៍របស់អងគការ UNAIDS កា ងឱ្កាសផដ្ 
ដោករសី ចូ មកកា្់ត្ុំផណ្ងលមីដៅកមព ជា។ 
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ឯកឧតតមកទ្សរដឋាមន្រន្តី
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី១៥ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្អដ ជ្ ីញ
ជាអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់កា ងកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំ
ចដងអៀត្ ។
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី១៧ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្អដ ជ្ ីញជាអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់កា ងកិចេរបជ ុំសតីអុំពីការផចករ ុំផ ក
បេពិដសាធ្៍របស់អាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ជាមួយរកុមការង្ហរបដចេកដេសថ្្រកុមរបឹកា
ជាតិ្រុំពារសងគម។ 
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ឯកឧតតមកទ្សរដឋាមន្រន្តី
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១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី២០ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្
អដ ជ្ ីញជាគណ្ៈអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់កា ងពិធី
ែួបដ ីកេី៤៥ េិវាថ្្ការចងចុំដ្ុំដណី្រដឆ្ព ោះ
ដៅការផ្តួ រ ុំ ុំរបបរប ័យពូជសាស្៍ប៉ា   
ពត្ ្ិងសដមព ធសមិេធផ្ នានាដៅត្ុំប្់
របវត្តិសាន្រសតដោធាដត្ដជាដកាោះលម។

9

ឯកឧតតមកទ្សរដឋាមន្រន្តី

NAA MONTHLY MEETING



១-ការងារមគ្គុកទ្ទសក៍ថ្ផទកនងុ (ត)
ថ្លៃេី៣០ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ បា្
អដ ជ្ ីញជាអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់កា ងកិចេរបជ ុំ
ដពញអងគអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍
ដ ីកេី១ ឆ្ា ុំ២០២២។
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ឯកឧតតម គ្ង់ រដាឋា
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▪ ពិ្ិត្យ ្ិងផ្ត ់ដោប ់របចុំថ្លៃដ ីរគប់ឯកសារ ម ្ោក់ជូ្ឯឧ ដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី ពិ្ិត្យ ្ិងសដរមច។

▪ ពិ្ិត្យ ្ិងច ោះហត្ថដ ខាដ ីដបសកកមម របាយការណ៍្ដបសកកមម របសថ់្នា ក់ដឹ្កនាុំ ្ិងមន្រ ត្។ី

▪ បា្ចូ រមួរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែឧសភា។

▪ ពិ្ិត្យប ជ្ ីវត្តម្ ថ្នា ក់ដឹ្កនាុំ ្ិងមន្រ ត្ីរបចុំថ្លៃ

▪ ដឹ្កនាុំរបជ ុំគណ្ៈកមម ការកុំណ្ត់្ កខណ្ៈសមបត្តិ របស់រកសួង សាថ ប័្ ោជធា្ី ដែត្ត ្ិងអងគការថ្ដ្

គូរ សរមប់ដធវីការវាយត្ថ្មល ្ិងផ្ត ់ពិ ទ្ ោក់ជូ្ ឯឧដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី ពិ្ិត្យ ្ិងសដរមច។



ឯកឧតតម គ្ង់ រដាឋា
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▪ បា្ចូ រមួដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំដដី្មបផីបងផចកភារកិចេេេួ ែ សរតូ្វកា ងការដរៀបចុំកិចេរបជ ុំដពញអងគ។

▪ បា្ចូ រមួរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំចដងអៀត្។

▪ បា្អដ ជ្ ីញចូ រមួកា ងពិធី របគ ់-េេួ  Laptops, Desktops ្ិងPrinters ពីសបប រសជ្ 

ផដ្ ជារកុមដវជជបណ្ឌិ ត្។

▪ បា្អដ ជ្ ីញកា ងពិធីដបីកឯកសារដដ្ញថ្លល សតីពីការដបាោះព មពដសៀវដៅអុំពីវស័ិយដអដ្ស៍ 

▪ បា្អដ ជ្ ីញកា ងពិធីពិដររោះថ្លលសតីពីការផ្គត់្ផ្គង់ដរបងឥ ធ្្ៈ ដរបងរ ុំអិ  ្ិងការផ្គត់្ផ្គង់ការជួសជ  

រលយ ត្សរមប់ដរបីរបាស់ ឆ្ា ុំ២០២២។



▪ ផែនការសកម្មភាពសម្រាបផ់ែបន្ទា ប់
▪ ពិ្ិត្យពរងឹងរដបៀបរបបការង្ហរផដ្ បា្ផណ្នាុំរចួដហយី។
▪ ពរងឹងវត្តម្ មន្រ ត្ីថ្នា ក់ដឹ្កនាុំ

សំណូម្ពរ
ពរងឹងវ ិ្ ័យ វត្តម្ ្ិងរបាយការណ៍្ ឲ្យបា្ទ្់ដព ដវោ ្ិងម្ការេេួ ែ សរត្ូវ។

NAA MONTHLY MEETING
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១-សកមមភាពកលើកគ្កប្មាងមូលនិ្ធិសកល

▪បា្សរមបសរមួ វគគបណ្ត ោះបណាត  រកុមរបឹកាឃ ុំ សង្ហា ត្់ ដៅដែត្តកុំពង់ចម ដែត្តដសៀមោប។
▪បា្ច ោះពិ្ិត្យដមី ការដរៀបចុំដសវាដមរតី្ថ្្គលី្ីកស ែភាពរគួសារ(​​រមួទុំងការផ្ត ់ដសវា PrEP​)។
▪បា្ច ោះពិ្ិត្យដមី ដ្ុំដណី្រការការផ្ត ់ប័ណ្ណសមធម៌ស ែភាពសរមប់អាកជុំងអដអដ្ស៍ ដៅោជធា្ី
ភ្ាុំដពញ។

▪បា្ចូ រមួរបជ ុំជាមួយ  រកុមការង្ហររតួ្ត្ពិ្ិត្យពាក់កណាត  អាណ្ណត្តិយ េធសាន្រសតដ ល្ីយ ត្ប្ឹងដម
ដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍។

▪បា្ដឹ្កនាុ្ំ ិងរគប់រគងសកមមភាពដៅកា ងគដរមង NAA SSI HIV Grant 2021-2023។

ឯកឧតតម ទា ផលា

14NAA MONTHLY MEETING



២-កិច្ចសហការជ្ញមួយថ្ដគូ្អភិវឌ្ឍ
២.១-UNAIDS

▪ ររៀបចំសិក្ខា សាលាពីរ ១)​Consultative Workshop on Development of 

Explanatory Notes for Law on Prevention and Control of HIV and AIDS និង   
២) Consultative Workshop on Social Contracting

▪បានកែសម្រួលសុនទរែថា  ឯែឧត្តរ រេស រដ្ឋរន្រនត ី  សម្ាបសិ់ក្ខា សាលា    
Consultative Workshop on Development of Explanatory Notes for Law on 

Prevention and Control of HIV and AIDS។
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២-កិច្ចសហការជ្ញមួយថ្ដគ្ូអភិវឌ្ឍ
២.២-អងគការ LHSS /USAID
បានចូលររួរបើែវគ្គ និងសម្របសម្រួលែិចចម្បជំុររៀបចំកែនសែរមភាពែនុងក្ខរអនុវត្តគំ្និត្ែតួចរែតើរ េីម្ែុងពន ្
រលឿនរ ល្ើយត្បនឹងរររោគ្រអដ្ស៍ រៅ ោជធានីភ្នរំពញ ។

៣-កិច្ចប្រជុុំកៅអជរជអ
▪ បា្ដរៀបចុំបេបង្ហា ញ សតីអុំពី  លេធែលននក្ខរបា៉ា នស់ាម នថាន ែរ់ម្ក្ខរជាតិ្ និងក្ខរឈានរៅ សរម្រចរោលរៅ

៩៥-៩៥-៩៥ ។
▪ បា្ចូ រមួរបជ ុំ្ិងផ្ត ដ់ោប ក់ា ងកិចេរបជ ុំថ្នា កដឹ់្កនាុំចដងអៀត្។
▪ បដធវីេបង្ហា ញ សតីអុំពី  ការសរមបសរមួ ប េ្បដ់អដ្ស៍ កា ងកិចេរបជ ុំដពញអងគអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍
ដ ីកេី១។
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៤-ការងាររណ្តុ ុះរណ្តត ល
▪ បា្ដធវីបេបង្ហា ញផចករ ុំផ កបេពិដសាធ្៍សតីពីការដ ល្ីយត្ប្ឹងដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍

ជាមួយរកុមការង្ហរបដចេកដេសថ្្រកុមរបឹកាជាតិ្រុំពារសងគម។
▪ បា្បដរងៀ្ កមមវធីិបណ្ត ោះបណាត  សតីពី “ការរគប់រគង ្ិង ភាពជាអាកដឹ្ក នាុំ”
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• ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែឧសភា ឆ្ា ុំ២០២២។
• ចូ រមួកិចេរបជ ុំដពញអងគដ ីកេី១ ឆ្ា ុំ២០២២។

18

កលាកជុំទាវ សុមឹ កែងខាុំ
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▪បា្ចូ រមួកា ងកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែឧសភា។
▪បា្ចូ រមួកា ងកិចេរបជ ុំគណ្ៈកមមការដរៀបចុំចងរកងសារ ្ិងរតួ្ត្ពិ្ិត្យសារសតីពីដមដោគដអដ្ស៍
្ិងជុំងអដអដ្ស៍ដ ីកេី១។

▪ ផែនការសកម្មភាពសម្រាបផ់ែបន្ទា ប់
▪ ដរត្ៀមដធវីការង្ហរតាមោ្ ្ិងជួយរុំរេបដចេកដេសដៅដ្ ់រកសួង ្ងិដែត្តេេួ ែ សរតូ្វ។

ឯកឧតតម សុមឹ គឹ្មខសន្
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▪ ចូ រមួកិចេរបជ ុំរបចុំផែរបស់ថ្នា ក់ដឹ្កនាុំអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំដ្អដអដ្ស៍ ។
▪សរមបសរមួ ការង្ហររកុមប រសរមួដភ្េជាមួយប រស ្ិងផបលងដភ្េ ដៅដែត្តដសៀមោប ្ិងេីរកុង
ភ្ាុំដពញ។

▪ ចូ រមួរបជ ុំចដងអៀត្ថ្នា ក់ដឹ្កនាុំអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍

ឯកឧតតម ខតង គ្ន្ធី
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ឯកឧតតម រស ់សលីវ៉េ ត់

21

▪ ចូ រមួរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែដមសា ឆ្ា ុំ២០២២។
▪ ចូ រមួរបជ ុំវាយត្ថ្មល ការអ  ្វត្តដ ល្ីយត្ប្ឹងការោ ោ ដមដោគដអដ្ស៍របស់រកសួង សាថ ប័្ ្ិង
ថ្នា ក់ដរកាមជាតិ្។

▪ ចូ រមួរបជ ុំគណ្ៈដោសនាអប់រ ុំគណ្បកសរបជាជ្កមព ជា។
▪ ពិ្ិត្យ ្ិងផ្ត ់ចុំដ ីយត្ប្ឹងសុំដ្ីររបស់អគគដ ខាធិការោឋ ្សាត រ្ិតិ្សមបទ ្ិងអភិ្វឌ្ឍ្៍ ថ្្រកុម
របឹកាអភិ្វឌ្ឍកមព ជា ដ ីដសចកតីរពាងរបាយការណ៍្វឌ្ឍ្ភាពរបចុំឆ្ា ុំ២០២១។

▪ ពិភាកាដ ីការដរៀបចុំកិចេរបជ ុំរបឹកាដោប ់សតីពីកិចេស្ារហរិ្ាបបទ្សងគមកិចេ ្ិងរបឹកា
ដោប ់ សតីពី កខែណ្ឌ អាយ សរមប់ផ្ត ់ការយ ់រពមដធវីដត្សតឈាមរកដមដោគដអដ្ស៍។
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ឯកឧតតម រស ់សលីវ៉េ ត់

22

▪ ភាកាគដរមងដរៀបចុំសិកាខ សាោរបឹកាដោប ់ដរ ្ដោបាយកិចេស្ាសងគម។
▪ របជ ុំរកុមការង្ហរវាយត្ថ្មលការអ  ្វត្តការង្ហរដ ល្ីយត្ប្ឹងដមដោកដអដ្ស៍របស់ោជធា្ីដែត្ត រកសួងសាថ
ប័្ថ្នា ក់ជាតិ្ ថ្ដ្គូអភិ្វឌ្ឍ្៍ ្ិងសងគមស ីវ ិចុំ្ួ្២ដ ីក។

▪ ចូ រមួអមឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី កា ងជុំ្ួបសាវ គម្៍របធា្អងគការយូអិ្ដអដ្ស៍លមី។
▪ ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំចដងអៀត្
▪ ផ្ត ់ធាត្ ចូ ដ ីដសចកតីរពាងរបាយការណ៍្កិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែឧសភា២០២២របស់
ែ េទកា ័យ។

▪ ចូ រមួកិចេរបជ ុំផចករ ុំផ កបេពិដសាធ្៍សតីពីការរគបដ្ណ្ត ប់ជាសាក ្ូវដសវាស ខាភិ្បា ផដ្ 
ដឹ្កនាុំសរមបសរមួ ដោយរកុមការង្ហរអគគដ ខាធិការោឋ ្រកុមរបឹកាជាត្ិរុំពារសងគម។
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▪ ផ្ត ់ដោប ់ដ ីឯកសារសារអប់រ ុំ បង្ហា រផលទុំ ពាបា ដអដ្ស៍ អងគការខា្់ណា ជូ្ឯកឧត្តម
របធា្ដដី្មបពិី្ិត្យ្ិងដធវីការសដរមច។

ផែនការសកម្មភាពសម្រាបផ់ែបន្ទា ប់
▪ ចូ រមួផ្ត ់ធាត្ ចូ ដ្ ់ដសចកតីរពាងផផ្្ការវ ិ្ ិដោគបីឆ្ា ុំរ ុំកិ ផដ្ អគគដ ខាធិការោឋ ្កុំព ង
ដរៀបចុំ សរមប់ប ជ្ូ ្ដៅរកសួងផផ្្ការ។

▪ ដរៀបចុំសិកាខ សាោរបឹកាដោប ់ដ ីគុំ្ិត្ផ្តួចដផ្តីមដរ ្ដោបាយកិចេស្ាសងគម។

23

ឯកឧតតម រស ់សលីវ៉េ ត់ (ត)
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▪ ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែដមសា។
▪ ពិ្ិត្យដសចកតីរពាងដសចកតីសដរមចចិត្ត ថ្្កិចេរបជ ុំដពញអងគដ ីកេី១ ឆ្ា ុំ២០២២។
▪បា្ផ្ សកា ងដហវសប កដផ្កសរ បចុំ្ួ្ ៩ដ្ង រតឹ្មថ្លៃេី២៣ ផែមិល នាឆ្ា ុំ២០២២។
សំណូម្ពរ
ដសាីស ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំ ្ិងមន្រ ត្ីបដចេកដេសទុំងអស់ ផដ្ បា្ច ោះបុំដពញការង្ហរ សិកាខ សាោ កិចេរបជ ុំដផ្ស
ងៗ ជួយផ្ត ់អត្ថបេព័ត៌្ម្ែលី ភាជ ប់ជាមួយរបូភាព ដដី្មបយីកមកផ្ សកា ង Facebook Page អាជាា ធរ
ជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍។

ឯកឧតតម ជ្ញ កបា៉េ
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▪បា្ចូ រមួកា ងកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដ្ឹកនាុំរបចុំផែឧសភា
▪បា្ដរៀបចុំរបាយការណ៍្កិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដ្ឹកនាុំរបចុំផែដមសាជាភាសាអង់ដគលស។
▪បា្ពិ្ិត្យរបាយការណ៍្កិចេរបជ ុំថ្នា ក់ថ្នា ក់ដឹ្កនាុំរបចុំផែឧសភា ឆ្ា ុំ២០២២ ផដ្ ដរៀបចុំដោយអគគ
ដ ខាធិការោឋ ្។

▪បា្ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដ្ឹកនាុំចដងអៀត្។
▪បា្បកផរបស ្ទរកថ្ន ដបីក្ិងបិេ សរមប់កិចេរបជ ុំដពញអងគ ដររពជូ្ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី។
▪បា្ចូ រមួរបជ ុំរកុមការង្ហរឥសសរជ្ដ ា្ីមថ្នា ក់ជាតិ្កា ងការដរៀ្ចុំគដរមងផផ្្ការផ្សពធផ្ាយតាមវេិយ 
ជាត្ិកមព ជា។

ឯកឧតតម កោ រ ុន្កេង
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▪បា្ដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំគណ្ៈកមមការដរៀបចុំ ចងរកងសារ្ិងរតួ្ត្ពិ្ិត្យសារសតីពីដមដោគដអដ្ស៍្ិងជុំងអ
ដអដ្ស៍។

ផែនការសកម្មភាពសម្រាបផ់ែបន្ទា ប់
▪ ដរត្ៀមចូ រមួកិចេរបជ ុំបដចេកដេសរបចុំផែរបស់អាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍
▪តាមោ្ ្ិងជួយរុំរេបដចេកដេសដៅដ្ ់រកសួង ្ិងដែត្តេេួ ែ សរតូ្វ។ 

ឯកឧតតម កោ រ ុន្កេង (ត)
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▪បា្ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ របចុំផែដមសា។
▪បា្ចូ រមួសិកាខ សាោសតីពី ការដធវីផផ្្ការ ្ិងលវកិា សរមប់អ  ្វត្ត្៍សកមមភាពដមដោគដអដ្ស៍ ថ្្
េីរកុងពដ ល្ឿ្ការដ ល្ីយត្បដអដ្ស៍របស់គណ្ោះកមម ធិការរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ោជធា្ីភ្ាុំដពញ ។ 

▪បា្ចូ រមួកិចេរបជ ុំគណ្ៈកមមការដរៀបចុំចងរកង្ិងរតួ្ត្ពិ្ិត្យសារសតីពីដមដោគដអដ្ស៍្ិងជុំងអដអដ្ស៍

▪ ផែនការសកម្មភាពសម្រាបផ់ែបន្ទា ប់
▪តាមោ្ ្ិងជួយរុំរេបដចេកដេសដៅដ្ ់រកសួង ្ិងដែត្តេេួ ែ សរតូ្វ។

27
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▪ ថ្លៃេី៨ ផែមិល នា បា្ដរៀបចុំកិចេរបជ ុំរបចុំរតី្មស បូកសរ បការង្ហរោក់ប េ្ូ  ការដ ល្ីយត្បដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអ
ដអដ្ស៍ ដៅកា ងផផ្្ការអភិ្វឌ្ឍ្៍ ឃ ុំ សង្ហា ត់្ ថ្្ដែត្ត FTC ទុំង៤ ដៅដែត្តកុំពង់ចម។

▪ រពឹកថ្លៃេី៧  ផែមិល នា ដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំបដចេកដេសអគគដ ខាធិការោឋ ្។
▪ ដៅថ្លៃេី០៨-១០ ផែមិល នា បា្ច ោះអភិ្បា កិចេផសវងយ ់ពីការង្ហរសមហរណ្កមមកមមវធីិដអដ្ស៍ ្ិងអុំដពីហងិា
ទក់េង្ឹងដយ្ឌ័្រ កា ងការអភិ្វឌ្ឍផផ្្ការឃ ុំ សង្ហា ត់្។

▪ រពឹកថ្លៃេី១៣ ផែមិល នា ចូ រមួេេ ួវញិ្ញា ណ្ប្បរត្ប េ្ ប់វគគសិកាអាកដឹ្កនាុំ ្ិង្វា  ្វត្ត្៍ កា ងពិធីបិេវគគផចក
សញ្ញា បរត្ វញិ្ញា ប្បរត្ ្ិងដបីកវគគបណ្ត ោះបណាត   ឆ្ា ុំ២០២២ របស់សាោភូ្មិ ទ្រដ្ឋបា  ដរកាមអធិបតី្ភាពដ៏្
ែពង់ែពស់ សដមតចដត្ដជា នាយករដ្ឋមន្រ ត្ី ថ្្រពោះោជាណាចរកកមព ជា។

▪ រដសៀ ថ្លៃេី១៣ ផែមិល នា ចូ រមួកិចេរបជ ុំគណ្ៈកមមការដរៀបចុំកិចេរបជ ុំដពញអងគដ ីកេី១ ដរកាមអធិបតី្ ឯកឧត្តម
អ  ្របធា្របចុំការ។

▪ រពឹកថ្លៃេី១៤ ផែមិល នា ដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំមន្រ ត្ីអគគដ ខាធិការោឋ ្ពិ្ិត្យការង្ហរដរត្ៀមដរៀបចុំកិចេរបជ ុំដពញអងគ            
ដ ីកេី១។

▪ រពឹកថ្លៃេី១៥ ផែមិល នា បា្ចូ រមួកិចេរបជ ុំថ្នា ក់ដឹ្កនាុំចដងអៀត្ ដរកាមអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី។
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▪ ដៅថ្លៃេី១៤ ្ិង១៥ ផែមិល នា ដោកជុំទវអគគដ ខាធិការរងបា្ចូ រមួសិកាខ សាោសតីពីការអ  ្វត្តរបស់កមព ជាដ ី
ផផ្្ការសកមមភាព មហាអ  ្ត្ុំប្់ដមគងគែមមីត្ (Commit : Coordinated Mekong Ministerial Initiative
Against Trafficking)េី៤ ្ិងពិដររោះដោប ់ ថ្នា ក់ជាតិ្ដ ីកេី១ដ ី ការដរៀបចុំ យ ត្ការប ជ្ូ ្ ល្ងផដ្្របស់
រកសួងកិចេការនារដីៅកាបូឌី្ោ៉ាណាដរកាម អធិបតី្ភាព ដោកជុំទវកិត្តបិណ្ឌិ ត្ អ ងឹ កនាថ ផ្លវ ី ្ិងម្វត្តម្ ចូ 
រមួពីរកសួង សាថ ប័្ ្ិងអងគការពាក់ព័ ធ្សរ បចុំ្ួ្ របមណ្ ៧០នាក់។

▪ ដៅថ្លៃេី១៦-១៧ ផែមិល នា បា្ដរៀបចុំសិកាខ សាោរបចុំឆ្ា ុំផចករ ុំផ កបេពិដសាធ្៍សដីពីសមហរណ្កមម
សកមមភាព  ដ ល្ីយត្បដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ដៅកា ងផផ្្ការអភិ្វឌ្ឍឃ ុំ-សង្ហា ត់្ ដៅដែត្តកុំពង់ធុំ។

▪ ថ្លៃេី២០ ផែមិល នា ដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំរកុមរបឹកាបដចេកដេសដ ីកេី៦ ពិ្ិត្យ ពិភាកា ្ិងឯកភាពដ ីរបាយការណ៍្
របាយការណ៍្វឌ្ឍ្ភាពសតីពីការដ ល្ីយត្ប្ឹងដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ដៅកមព ជារបចុ្ំ មសេី១ ឆ្ា ុំ២០២២ ។

▪ ថ្លៃេី១៧ ផែមិល នា ចូ រមួកា ងកិចេរបជ ុំសតីអុំពីការផចករ ុំផ កបេពិដសាធ្៍របស់អាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍
ជាមយួរកុមការង្ហរបដចេកដេសថ្្រកុមរបឹកាជាតិ្រុំពារសងគម ដរកាមអធិបតី្ដ៏្ែពង់ែពស់ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្។ី

▪ ថ្លៃេី២០ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ សិកាខ សាោសដីពីការដរៀបចុំផផ្្ការ ្ិងលវកិាសរមប់អ  ្វត្តសកមមភាពដមដោគ
ដអដ្ស៍ថ្្េីរកុងពដ ល្ឿ្ការដ ល្ីយត្បដមដោគដអដ្ស៍របស់គណ្ៈកមម ធិការរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ោជធា្ីភ្ាុំដពញ
ដរកាមអធិបតី្ភាព ឯកឧត្តមអ  ្របធា្េេ ួប ទ្ កបដចេកដេស ដៅដភាជ្ីយោឋ ្េដ ល្បាសាក់២។
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▪ ដៅរដសៀ ថ្លៃេី២០ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ ដឹ្កនាុំកិចេរបជ ុំសដីពីការដរៀបចុំផផ្្ការយ េធសាន្រសតលវកិាឆ្ា ុំ២០២៣-
២០២៥ ្ិងផផ្្ការលវកិាឆ្ា ុំ២០២៣ បា្ប ជ្ូ ្ដៅរកសួងស ខាភិ្បា ដៅថ្លៃេី២៣ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២។

▪ ថ្លៃេី២២ ដ្ ់េី២៤ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ ដរៀបចុំវគគបណ្ត ោះបណាត  ត្រមង់េិស កា ងការោក់ប េ្ូ  ការង្ហរ ដអដ្ស៍
ដៅកា ងផផ្្ការ៣ឆ្ា ុំរ ុំកឹ  ដ្ ់ថ្នា ក់ឃ ុំ សង្ហា ត់្  ដៅដែត្តដសៀមោប។

▪ រពឹកថ្លៃេី២៤ ផែមិល នា ចូ រមួកិចេរបជ ុំដ ីកេី១ គណ្ៈកមមការដរៀបចុំ ចងរកង ្ិងរតួ្ត្ពិ្ិត្យសារសតីពីដមដោគ        
ដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ ( ិែិត្បង្ហគ ប់ការដ ែ០១១ អ.ជ.ប.ជ.អ ច ោះថ្លៃេី១៣ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២)

▪ ថ្លៃេី២៧ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២ ដឹ្កនាុំកិចេពិភាកាដសចកតីរពាងផផ្្ការយ េធសាន្រសតសតីពីេីរកុងពដ ល្ឿ្ការដ ល្ីយត្ប
ដមដោគដអដ្ស៍របស់គណ្ៈកមម ធិការរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ោជធា្ីភ្ាុំដពញ កា ងកិចេរបជ ុំគណ្ៈកមម ធិការរបយ េធ្ឹង
ជុំងអដអដ្ស៍ ោជធា្ីភ្ាុំដពញ ដៅសា របជ ុំសាោោជធា្ីភ្ាុំដពញ។

▪ ថ្លៃេី២៧-២៩ ផែមិល នា ឯកឧត្តមអគគដ ខាធិការរង ០៣រូប ច ោះបុំដពញបសកកមមដៅដែត្តដពាធិ៍សាត់្ដរកាមមូ្ិធិ
សក  ដដី្មបផីសវងយ ់ ្ិងផណ្នាុំដ្ ់ការង្ហរសមហរណ្កមមដមដោគដអដ្ស៍ចូ កា ងឃ ុំ សង្ហា ត់្។

▪ ថ្លៃេី៣០ ផែមិល នា  ឆ្ា ុំ២០២២  បា្ចូ រមួដរៀបចុំកិចេរបជ ុំដពញអងគអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ដ ីកេី១ 
ដរកាមអធិបតី្ភាពដ៏្ែពង់ែពស់ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី ដៅេីសតីការគណ្ៈរដ្ឋមន្រ ត្ី។

NAA MONTHLY MEETING 31

សកមមភាពររសអ់គ្គកលខាធិការដាឋា ន្ អ.ជ.រ.ជ.អ



▪ ថ្លៃេី២៣-២៥ ផែមិល នា បា្ដរៀបចុំសិកាខ សាោ ល្ ោះបញ្ញេ ុំងពីសមហរណ្កមមសកមមភាពដ ល្ីយត្បដមដោគដអដ្ស៍ 
្ិងជុំងអដអដ្ស៍ ផដ្ ដរៀបចុំដោយអងគការLHSS ដៅសណាឋ ររ កាល ស ី  ដែត្តបាត់្ដ្ុំបង។

▪ បា្ដរៀបចុំស ទ្រកថ្នដបីក ្ិងស ទ្រកថ្នបិេជូ្ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី សរមប់ផលលងកា ងកិចេរបជ ុំដពញអងគដ ីកេី១ 
ឆ្ា ុំ២០២២។

▪ ដរៀបចុំដសចកតីរពាងដសចកតីសដរមចចិត្ត ថ្្កិចេរបជ ុំដពញអងគអាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដ ីកេី១ ឆ្ា ុំ
២០២២។
▪ អ  ្វត្តតាមអ  ្សាស្៍ដ៏្ែពង់ែពស់របស់ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ ត្ី បា្ដរៀបចុំ ិែិត្សុំដណី្ស ុំអ ត្ោគម្៍របស់រកសួង
ដសដ្ឋកិចេ ្ិងហរិ ា្វត្ថ  ដដី្មបផី្ត ់លវកិាចុំ្ួ្  ៦០.០០០.០០០ដរៀ  ជូ្ដែត្តចុំ្ួ្ ១១ (កណាត   តាផកវ ថ្រពផវង 
កុំពង់ចម ដពាធិ៍សាត់្ កុំពង់សពអ រពោះសីហ  ្ ត្បូងឃម ុំ កុំពង់ឆ្ា ុំង ថ្ប៉ា ិ្ ្ិងកុំពង់ធុំ)​្ិងបា្េុំនាក់េុំ្ងដធវីកិចេការ
ដ្ោះ ជាមយួអគគនាយកោឋ ្ហរិ ា្វត្ថ រដ្ឋបា ថ្នា ក់ដរកាមជាតិ្ ថ្្រកសួងដសដ្ឋកិចេ ្ិងហរិ្ាវត្ថ ។
▪ ដរៀបចុំសរមបសរមួ ការង្ហររដ្ឋបា នានា។
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លទ្ធផលកិច្ចប្រជុុំកពញអងគ អ.ជ.រ.ជ.អ កលើកទ្ី១ ឆ្ន ុំ២០២២៣

33



បា្អ  ្ម័ត្ដចញដសចកតីចិត្តជាយ េធសាន្រសត ចុំ្ួ្៩ចុំណ្ ច សរមប់ោក់យអ  ្វត្ត៖
1. ជុំរ ញដ ីកេឹកចិត្តដ្ ់ គណ្ៈកមម ធិការរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍រកសងួ សាថ ប័ ោជធា្ី ដែត្ត ដ្ុំដណី្រការដ ីកផផ្្ការសកមមភាព ្ិងគដរមង

លវកិារបស់ែលួ្ ឱ្យរសបជាមួយ្ឹងដព ដវោ ថ្្ការដរៀបចុំគដរមងលវកិារបចុំឆ្ា ុំ រសបតាមផផ្្ការយ េធ សាន្រសតជាត្ិេូ ុំេូោយ ្ិងពហ វស័ិ
យដ្លីយត្ប្ឹងដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអ ដអដ្ស៍ដ ីកេី៥ ឆ្ា ុំ២០១៩-២០២៣ ដោយដផ្លត ត្ដ ីអ  ្សាស្៍ថ្្ការវាយត្ថ្មលផផ្្ការយ េធសាន្រសត
ពាក់កណាត  អាណ្ត្តិ ្ិងរសបតាមអាណ្ត្តិការង្ហររបស់សាថ ប័្សាមី ្ិងសូមការរុំរេពីរកសងួដសដ្ឋកិចេ ្ិងហរិ ា្វត្ថ ។

2. ដ ីកេឹកចិត្តរកសងួដេសចរណ៍្ ្ិងរដ្ឋបា ថ្នា ក់ដរកាមជាត្ិ ជុំរ ញអ  ្វត្តដរ ្ដោបាយដរសាមអនាម័យ ១០០ភាគរយ ដៅតាមកផ្លង
ឧសាហកមមសណាឋ ររ ដូ្ចជា សណាឋ ររ ដបៀរហាគ ដ្ិ្ ខាោ៉ា អូដែ ្ិងេីកផ្លងកមា្តនានា។

3. ដ ីកេឹកចិត្តរកសងួស ខាភ្ិបា (មជឈមណ្ឌ  ជាត្ិរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដសីផសបក ្ិងកាមដោគ មជឈមណ្ឌ  ជាត្ិរុំពារមតា ្ិងទរក)
រកសងួកិចេការនារ ី រកសងួសងគមកិចេ អត្ីត្យ េធជ្ ្ិងយ វ្ ីត្ិសមបទ ្ិងរដ្ឋបា ថ្នា ក់ដរកាមជាត្ិ ឱ្យជុំរ ញការផ្ត ់ដសវាបង្ហា រ ការពារ ផលទុំ កាត់្
ប្ថយការចមលងដមដោគដអដ្ស៍ ពីមតាដៅទរក ឱ្យបា្តាមដរ ដៅកុំណ្ត់្។

4. ជុំរ ញការដរៀបចុំគណ្ៈកមម ធិការរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ឃ ុំ សង្ហា ត់្ ដោយប េ្ូ  សមសភាពពាក់ព័្ធនានា ត្ុំណាងអាកផ្ទ កដមដោគដអដ្ស៍
ត្ុំណាងរបជាជ្គ្លឹោះ បផ្ថមដៅកា ងគណ្ៈកមម ធិការេេួ ប្ទ កកិចេការនារ ី ្ិងក មរ (គ.ក.្.ក.)។

5. ជុំរ ញដ ីកេឹកចិត្តមជឈមណ្ឌ  ជាត្ិរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដសីផសបក ្ិងកាមដោគ ្ិងអងគការថ្ដ្គូអភ្ិវឌ្ឍ្៍ រពមទុំងអងគការមិ្ផម្
រោឋ ភ្ិបា ដរៀបចុំវធិីសាន្រសត ្ិងមដធាបាយរបកបដោយ្វា  ្វត្ត្៍ ្ិងបរោិប័្ា ដដ្ីមបឱី្យរកុមរបជាជ្គ្លឹោះ ៩៥ភាគរយ េេួ បា្្ូវដស
វាបង្ហា រចរមុោះរមួ ដចៀសផ្ ត្ពីការ្លងដមដោគដអដ្ស៍។
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6. ជុំរ ញដ ីកេឹកចិត្តរកសងួស ខាភ្ិបា (មជឈមណ្ឌ  ជាត្ិរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដសីផសបក ្ិងកាមដោគ) រកសងួ សាថ ប័្ពាក់ព័្ធ រដ្ឋបា 
ថ្នា ក់ដរកាមជាត្ិ ្ិងអងគការថ្ដ្គូផសវងរក ្ិងប េ្ ោះប េ្ូ  ឱ្យអាកផ្ទ កដមដោគដអដ្ស៍របមណ្ ១២.០០០នាក់ ផដ្ មិ្ទ្់មកេេួ ដសវា
ពាបា ឱ្យមកេេួ ដធវីដត្សតរកដមដោគដអដ្ស៍ ដដ្ីមបេីេួ បា្ដសវាផលទុំ ្ិងពាបា ឱ្យបា្ទ្់ដព ។

7. ជុំរ ញដ ីកេឹកចិត្តរកសងួស ខាភ្ិបា (មជឈមណ្ឌ  ជាត្ិរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដសីផសបក ្ិងកាមដោគ) ្ិងអងគការថ្ដ្គូ ឱ្យពរងីកត្ុំប្់
រគបដ្ណ្ត ប់ ្ិងពរងឹងរបសិេធភាពថ្្ការផ្ត ់ដសវាដរបីរបាស់វធិីដ បថ្នា ុំបង្ហា រេ កជាម ្ ដៅដព របរពឹត្តរបឈម្ឹងការចមលងដមដោគដអដ្ស៍
(Pre-exposure prophylaxis, PrEP) ដ្ ់របជាជ្គ្លឹោះ។

8. ដសាីស ុំមូ ្ិធិសក (Global Fund) តាមរយៈគណ្ៈកមម ធិការសរមបសរមួ ជុំ្ួយមូ ្ិធិសក ដដ្ីមបរីបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ជុំងអ
រដបង ្ិងជុំងអរគុ្ចញ់ដៅកមព ជា (CCC) ្ិងថ្ដ្គូអភ្ិវឌ្ឍទុំងអស់ ជួយពរងឹងសមត្ថភាពសាថ ប័្ ផដ្ ផ្តួចដផ្តីមដោយអាជាា ធរជាត្ិរបយ េធ
្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ដដ្ីមបដីឆ្ព ោះដៅសដរមចចីរភាពកមមវធិីដអដ្ស៍ដៅកមព ជា។

9. ជុំរ ញដ្ ់អាជាា ធរជាត្ិរបយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ឱ្យសហការោ៉ា ងជិត្សាិេធជាមួយរកសងួដសដ្ឋកិចេ ្ិងហរិ ា្វត្ថ ដោយម្ការផ្ត ់ធាត្ ចូ ពី
រកុមរបឹកាជាត្ិរុំពារសងគម ដរៀបចុំដរ ្ដោបាយជាត្ិសតីពីកិចេស្ាសងគម (Social contracting) ដដ្ីមបអី  ្ញ្ញា ត្ឱ្យអងគការមិ្ផម្រោឋ
ភ្ិបា ្ិងអងគការសងគមស ីវ ិ ផដ្ កុំព ងដធវីការង្ហរដ្លីយត្បដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ អាចជួយដធវីអ្តោគម្៍ដ ីការង្ហរដ្លីយត្ប្ឹង
ដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ កា ងដព អនាគត្ តាមការចុំបាច់។
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រញ្ហា ប្រឈម៤
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o កងវោះលវកិាសរមប់ដ្ុំដណី្រការកិចេរបជ ុំការបដងាីត្រកុមការង្ហរដរៀបចុំ រតួ្ត្ពិ្ិត្យ វាយត្ថ្មលការអ  ្វត្តផផ្្ការយ េធ      
សាន្រសតជាតិ្េូ ុំេូោយ ្ិងពហ វស័ិយដ ល្ីយត្បដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍ដ ីកេី៥ ឆ្ា ុំ២០១៩-២០២៣ 
(ដសចកតីសដរមចដ ែ ១៦២ អ.ជ.ប.ជ.អ ច ោះថ្លៃេី២៣ ផែមិល នា ឆ្ា ុំ២០២២)។

oការពរងីក ្ិងពរងឹងការង្ហរជាពហ វស័ិយរសបតាមត្នួាេី ផដ្ បា្ផចងកា ងចាប់បាប់សតីពីការបង្ហា រ ្ិងរបយ េធ
េប់សាា ត់្ការរកីោ ោ ដមដោគដអដ្ស៍/ជុំងអដអដ្ស៍ (HIV/AIDS) ្ិងអ  ្រកឹត្យសតីពីការដរៀបចុំ ្ិងការរបរពឹត្តិដៅ
ថ្្អាជាា ធរជាតិ្របយ េធ្ឹងជុំងអដអដ្ស៍ ទមទរការសាមគគី ឯកភាព សមត្ថភាព ផបបបេការង្ហរ ្ិងការដរបីរបាស់
ធ្ធា្កា្់ផត្ម្្វា  ្វត្ត្៍ បរោិប័ ា្ ្ិងរបសិេធភាពជាងម ្។
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▪ ប្តអ  ្វត្តសកមមភាពតាមផផ្្ការសកមមភាពអគគដ ខាធិការោឋ ្ អ.ជ.ប.ជ.អ.ឆ្ា ុំ២០២២។
▪ ប្តច ោះបណ្ត ោះបណាត  ការរត្តួ្ពិ្ តិ្យការអ  ្វត្តសជណ្២១៣ តាមបណាត ោជធា្ី ដែត្តដរ ដៅ។
▪ ប្តសហការដរៀបចុំផផ្្ការយ េធសាន្រសតេីរកងុពដ្លឿ្ការដ្លយីត្បដមដោគដអដ្ស៍ ្ិងជុំងអដអដ្ស៍តាមបណាត         ោជធា្ី 
ដែត្តដរ ដៅ។

▪ ដរៀបចុំកិចេរបជ ុំរកុមរបកឹាបដចេកដេសអាជាា ធរជាត្រិបយ េធ្ ងឹជុំងអដអដ្ស៍ ដ ីកេ៧ី ដ ីរដបៀបវារៈ “យ្តការពរងីកត្ុំប្់
រគបដ្ណ្ត ប ់្ិងពរងងឹរបសិេធភាពថ្្ការផ្ត ់ដសវាដរបរីបាស់វធិដី បថ្នា ុំបង្ហា រេ កជាម ្ ដៅដព របរពឹត្តរបឈម្ងឹការ
ចមលងដមដោគដអដ្ស៍ (Pre-exposure prophylaxis, PrEP) ដ្ ់របជាជ្គ្លឹោះ”។

▪ ដរៀបចុំ ិែិត្ជូ្គណ្ៈរដ្ឋមន្រ្ត ីសុំដណី្ស ុំដរៀបចុំអ  ្រកតឹ្យសតីពីការរបងុរបយត័្ាជាសក  ចុំដពាោះការ្លងដមដោគដអដ្ស៍/ជុំងអដអ
ដ្ស៍ (HIV/AIDS)។

▪ ប្តដធវីការង្ហរជាមយួអគគនាយកោឋ ្ហរិ ា្វត្ថ រដ្ឋបា ថ្នា កដ់រកាមជាត្ ិថ្្រកសួងដសដ្ឋកចិេ ្ិងហរិ ា្វត្ថ  កា ងការផ្ត ់លវកិា
ជូ្ ដែត្តទុំង១១។

▪ ប្តដធវីការង្ហរជាមយួអគគនាយកោឋ ្ហរិ ា្វត្ថ រដ្ឋបា ថ្នា កដ់រកាមជាត្ ិថ្្រកសួងដសដ្ឋកចិេ ្ិងហរិ ា្វត្ថ  ដ ីរបកាសសតីពី
វធិា្ ្ិង្ីត្ិវធិចីុំណាយសរមប់ដរៀបចុំវគគបណ្ត ោះបណាត   សិកាខ សាោ ្ិងកិចេរបជ ុំសរមបរ់ដ្ឋបា ថ្នា កដ់រកាមជាត្ ិ្ិង
របកាសសតីពីវធិា្ ្ិង្ីត្ិវធិចីុំណាយដបសកកមមកា ង ្ិងដរៅរបដេសសរមបរ់ដ្ឋបា ថ្នា កដ់រកាមជាត្។ិ

▪ បុំដពញការង្ហរដផ្សងៗតាមការផណ្នាុំដ្ែ៏ពង់ែពស់របស់ ឯកឧត្តមដេសរដ្ឋមន្រ្ត។ី
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សមូអរគ្ុណ្!
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